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Nord-Aurdal kommune - et landlig liv med
urbane muligheter

Kjeere innbyggere, deltidsinnbyggere, besgkende og naeringsliv i
Nord-Aurdal.

Nord-Aurdal er den stgrste kommunen i Valdres, med fantastisk
natur og mulighet for variert friluftsliv dret rundt. Videre er Nord-
Aurdal en viktig landbrukskommune som har levende og trygge

bygdesamfunn.

Fagernes by er regionsenter for Valdres, med handel, reiseliv og
annen naering, sosiale mgteplasser, sterkt kulturliv og puls.
Nord-Aurdal kan tilby et landlig liv med urbane muligheter. Dette
kombinert med natur og kultur er grunnlaget for kommunens
attraktivitet, som vi ma ta vare pd og utvikle!

For & mate kommunens utfordringer vil overordnede mal de neste
arene veere 3 tiltrekke oss nye innbyggere, skape vekst i naerings-
livet, videreutvikle kommunen som reiselivsmal, tilrettelegge for
flere sentrumsnaere boliger samt fremme byutvikling og et variert
opplevelsestilbud.

Nord-Aurdal kommune skal veere et godt sted a vokse opp for barn
0g unge — et samfunn som er baerekraftig bade sosialt, miljgmessig
og gkonomisk - et godt sted a leve hele livet.

Vekst og utvikling skjer best gjennom samarbeid. Vi ensker derfor &
samspille med innbyggere og besgkende, frivillige organisasjoner,
naeringsliv og andre kommuner for & na malene vare.

Samfunnsplanen skal vaere et utgangspunkt for a videreutvikle et
godt lokalsamfunn for alle i Nord-Aurdal kommune — i hjertet av
Valdres!

Pa vegne av Nord-Aurdal kommune
06.09.2023

Knut Arne Fjelltun
Ordforer




STATUS, UTFORDRINGER OG MULIGHETER

Hvor er vi?

Nord-Aurdal er storste kommune i
Valdres.

Fagernes by er regionsenter og er et

attraktivt knutepunkt.

Kommunen har 6400 innbyggere og
behov for gkt tilflytting.

Vi har et godt tjenestetilbud, rettet mot
innbyggernes behov og kommunens
folkehelseutfordringer.

Det er 4800 fritidsboliger i kommunen,
og med dette flere deltidsinnbyggere
enn innbyggere.

Fritidsbolignaeringen er i aktiv utvikling.

Kommunen har gode naturressurser og
et rikt kulturliv.

Handel, reiseliv og landbruk er
kommunens stgrste naeringer.

Rekrutteringen til landbruket er
utfordrende.

Det er behov for sterre regulerte
nzeringsarealer.

Boligettersparselen i Nord-Aurdal er
starre enn tilbudet, isaer for sentrums-
naere boliger.

Valdreskommunene samarbeider tett og
er én felles bo- og arbeidsregion.

Hva ma vi gjore?

Synliggjere kommunens trygge
oppvekstvilkar, landlige verdier og

urbane muligheter.

Utvikle byen Fagernes, til nytte for hele
kommunen og Valdressamfunnet.

Tilrettelegge for gkt og allsidig bolig-
bygging, seerlig i sentrumsomradene.

Fremme vekst i fritidsboligtilbudet.

Veaere positiv til utvikling i bygdene for de
som gnsker & bo landlig og naer naturen.

Etablere storre regulerte neeringsarealer.

Videreutvikle naeringslivet gjennom
samarbeid og tilrettelegging for
nyetableringer.

Ta vare pa vare viktigste ressurser
- naturen og kulturen.

Tilrettelegge for aktivitet i hverdag og
fritid, opplevelser, magteplasser og tilbud
gjennom frivillige lag og organisasjoner.

lvareta og videreutvikle gode kommunale
tjenestetilbud, i dialog med innbyggere
og brukerorganisasjoner i kommunen.




VISJON HOVEDMAL SATSINGSOMRADER

KOMMUNENS VISJON OG VERDIER
NORD-AURDAL KOMMUNE - ATTRAKTIV OG FRAMTIDSRETTA

Tillit, respekt og omsorg er kommunens viktigste verdier (T-R-0).

Visjonen og verdiene gjelder for kommuneorganisasjonen og hele
lokalsamfunnet — med god forankring og profilering utad.

Vi skal samspille og ta vare pa omgivelsene vare, vi har TRO pa hverandre og
TRO pa en attraktiv, baerekraftig framtid i Nord-Aurdal og Valdres!

HOVEDMAL

e Andelen innbyggere i yrkesaktiv alder ma oke.
Nord-Aurdal kommune skal vaere en attraktiv
kommune for innbyggere og innflyttere, hvor

flere inn byggere foedselsoverskudd og tilflytting ferer til ekning i

folketallet.
e Nord-Aurdal kommune skal veere en naerings-
vennlig kommune.
e Viskal se gkning i antall arbeidsplasser, primaert
flere arbeidsplasser basert pa vekst i lokalt naeringsliv.

e | Nord-Aurdal skal det finnes attraktive tomter og
boliger, med seerlig fokus pa sentrumsomradene.
Boligtilbudet skal vaere allsidig, med et mangfold

. av boligtyper for 8 mate ulike behov og fremme
flere boligenheter gHvP J

befolkningsvekst.



HOVEDSATSINGSOMRADER | SAMFUNNSPLANEN

Planen viser kommunens overordnede prioriteringer i kommende 10-arsperiode.
Det er valgt ut fire hovedsatsingsomrader som hver har sine mal og strategier.

e By og bygd —regionale ambisjoner og lokalsamfunnsutvikling
e Naeringsliv og arbeidsplasser
e Leve ogoppleve

e Beaerekraft og folkehelse

Kommunens lovpalagte tjenester, herunder de store omradene helse og oppvekst,
har naturlig hey prioritet for kommunen. Satsninger, mal og strategier for de
lovpalagte tjenestene behandles i egne kommunedelplaner.

Baerekraft og folkehelse er samlet i ett satsingsomrade, men er ogsa overordnet
og gjennomgaende temaer i planen, ferende for alle satsingsomrader, mal og
strategier.

Planen bygger pa FNs 17 baerekraftmal, som er verdens felles arbeidsplan for 3
utrydde fattigdom, bekjempe ulikhet og stoppe klimaendringene innen 2030.
Mye av innsatsen for & oppnd disse malene avhenger av at kommunene, og
befolkningen som bor der, gjgr sma og store grep.

Samfunnsutvikling med folkehelse i fokus, er viktig for at alle innbyggere kan ha
et godt liv i Nord-Aurdal.

Utfra visjonen — attraktiv og framtidsretta - ensker Nord-Aurdal kommune & fa til
en bred og god beerekraftsatsing gjennom tett samarbeid med befolkning og
naeringsliv. Dette innebaerer 3 tilrettelegge for et samfunn der vekst og

utvikling skjer innenfor naturens talegrenser, med okt trivsel og bedre folkehelse,
for dagens og fremtidens generasjoner.

SOSIAEEEORHOLB




BY OG BYGD - REGIONALE AMBISJONER
OG LOKALSAMFUNNSUTVIKLING

Nord-Aurdal er sentralt beliggende, og er en viktig kommune i og for Valdres. Et sterkt
regionsenter med handel, tjenestetilbud, aktiviteter, kulturliv og mateplasser, vil forsterke
besgksattraktivitet og bolyst for hele kommunen og regionen. Byutvikling i Fagernes, og
utvikling av handel pa Fagernes og Leira, er derfor viktige satsinger.

Vi ensker a tilby attraktive naermiljper og gode bosteder bade sentrumsnaert og i bygdene
— et landlig liv med urbane muligheter.

| tett samarbeid med resten av regionen, styrker Nord-Aurdal Valdres som felles bo- og
arbeidsmarkedsregion, tjenesteleverander og reiselivsdestinasjon. Gjennom samarbeid
om samfunnsutvikling og felles profilering far regionen sterre slagkraft i konkurransen

om nye innbyggere, besgkende, etablering av privat naeringsliv og offentlige etater.

BY OG BYGD | 2034

Nord-Aurdal er en attraktiv kommune a bo i og besgke for handel og
opplevelser.

Fagernes er viktigste knutepunkt og regionsenter for hele Valdresregionen.

Fagernes by er et naturlig sentrum med handel, service, mgteplasser og
aktiviteter for bade fastboende og tilreisende.

Det er tilgjengelige boliger og boligtomter, bade sentrumsnaert og i bygdene.

Nord-Aurdal har gode sosiale mgteplasser for alle.

STRATEGI FOR BY OG BYGD - DETTE FAR VI TIL VED A...

Videreutvikle Fagernes som levende og kompakt by ved a fortette innenfra, med handel
og opplevelsestilbud, samt knytte sentrum naermere Strandefjorden.

Fa belastende trafikk (E-16) ut av sentrum, og legge offentlige bygg og service/tjenester
til sentrum.

Stimulere til at Fagernes og Leira kompletterer hverandre pd en god mate, for & fremme
baerekraftig by- og regionutvikling.

Tilrettelegge for flere sentrumsnaere boligtomter i omrddene Fagernes og Leira, samt
flere leiligheter innenfor sentrumssonene.

Jobbe med rédgivning og aktiv bruk av lovverket for a fremme bosetting pa gardsbruk
Tilrettelegge for flere sosiale mateplasser i sentrum, spesielt rettet mot ungdom.
Opprettholde og utvikle gode lokalmiljeer der folk ensker & bo.

Arbeide for at kollektivtilbudet i kommunen forsterkes.

Legge til rette for tilstrekkelig antall boliger av ulik karakter, storrelse og prisklasse, for
alle livsfaser, og som meter folks individuelle behov.



NARINGSLIV OG ARBEIDSPLASSER

Reiseliv og landbruk er viktige naeringer i kommunen. Landbruket er i tillegg til & veere
matproduserende, viktig som leverander av bade kulturlandskap og opplevelser.

Reiselivet skaper stor aktivitet innenfor handel- og servicenaeringer. Et godt tilbud
innenfor handel og service kan medfgre flere tilreisende. Vi ser et stort potensiale for
samspill, vekst og gkt sysselsetting innenfor disse naeringene.

Nord-Aurdal skal veere en neeringsvennlig kommune, hvor det er enkelt a etablere nye,
beaerekraftige virksomheter. Et solid, allsidig naeringsliv og et bredt arbeidsmarked er
grunnleggende for Nord-Aurdal sin attraktivitet, verdivekst, rekruttering, tilflytting og

innbyggernes trivsel.

NZARINGSLIV OG ARBEIDSPLASSER | 2034

e Nord-Aurdal har et allsidig arbeidsmarked med vekst i antall arbeidsplasser.

Det er attraktivt & drive naering, reiselivsvirksomhet og landbruk i Nord-Aurdal
kommune.

e Deter lett & fa naeringstomter i kommunen. Disse er strategisk plassert for &
mate ettersparselen fra et bredt spekter av naeringssegmenter.

e Nord-Aurdal kommune er en organisasjon som tilegner seg ny kunnskap,

2034

tar i bruk ny teknologi og er dyktig i samhandling og samarbeid.

.




STRATEGI FOR NARINGSLIV O0G ARBEIDSPLASSER - DETTE FAR
VI TIL VED A...

Veaere en aktiv tilrettelegger for utvikling av naeringslivet, og samarbeide for et bredt og
variert arbeidsmarked i hele kommunen.

Fremme miljger som kan trekke til seg kunnskapsbedrifter utenfra.

Jobbe for & opprettholde og videreutvikle tilbudet ved Valdres videregaande skule og
desentraliserte utdanningstilbud.

Gjennom informasjon, veiledning og virkemidler, stimulere til at flere tar hgyere
utdanning, for s& a8 komme tilbake til regionen med viktig kompetanse.

Tilrettelegge for at det til enhver tid finnes ferdig regulerte og byggeklare naeringstomter
til et vidt spekter av bedrifter i ulike bransjer.

Bidra til videre utvikling av neeringsliv og handel pa Fagernes og Leira, med byen
Fagernes som regionsenter i Valdres.

Videreutvikle kommunen som en sterk og tydelig heldrs reiselivsdestinasjon — basert pd
natur- og kulturbaserte opplevelser, gode servicetilbud, lokal mat og godt vertskap.

Bidra gjennom radgivning, utadrettet virksomhet og politisk pavirkning til & skape et
robust landbruk tilpasset Valdres.

Koble landbruk og reiseliv bedre sammen for felles nytte (stalsopplevelser, kultur-
landskap og lokalmat m.v.).

Gjore det attraktivt for den unge bonden & drive garden som heltidsjobb gjennom
politisk pavirkning

Legge til rette for festivaler og arrangementer som helarsaktorer.

Jobbe for et bredt kulturliv med et sterkt fagmiljg, som inkluderer bade ivaretakelse
av kulturarven og utvikling av nye kulturarenaer, slik at kultur blir en enda starre
naering for regionen.

Stimulere til balansert og beerekraftig fritidsboligutvikling i definerte omrader.
Samarbeid med deltidsinnbyggerne som ressurs i arbeidsliv og neeringssammenheng.

Videreutvikle det interkommunale samarbeidet i Valdres for a forsterke den totale

attraktiviteten for Valdres som region.




LEVE OG OPPLEVE

Nord-Aurdal kommune ligger tett pa naturen, med et mangfold av muligheter for & leve
og oppleve.

Med vakre bygder langs innsjeene i dalen, skogkledde aser og snaufjell, har kommunen
et bredt tilbud til aktive og naturglade folk — aret rundt. Kommunen har fine og varierte
turmal, sykkelstier, skilpyper og alpinanlegg.

Det er flere populeere hytteomrader i Nord-Aurdal, og antallet deltidsinnbyggere
overstiger de fastboende. | tillegg er det et rikt tilbud innen camping, hotell, fjellstuer og
spisesteder i kommunen.

Kommunen er en av landets beste kulturkommuner med flere store festivaler og kultur-
arrangementer. dretten star ogsa sterkt.

Gode opplevelsestilbud og trygge tjenester er viktige elementer i et godt liv, bade for
fastboende og tilreisende — hele livet. Nord-Aurdal har tro pd trivsel, aktivitet og samspill
som grunnlag for en baerekraftig samfunnsutvikling.

LEVE OG OPPLEVE | 2034

Nord-Aurdal kommune er et godt sted & bo, leve og tilbringe fritid i.
Kommunen er kjent for trygge oppvekstvilkdr og gode kommunale tjenester.

Nord-Aurdal har et inkluderende, levende og mangfoldig opplevelsestilbud,
som fremmer kreativitet og nyskaping, identitet, tilhgrighet og samhold.

Befolkningen har mulighet for & dyrke et bredt spekter av fritidsinteresser og
hobbyer bade gjennom kommunale tilbud og tilbud i regi av frivillige lag
og foreninger.

Nord-Aurdal har et bredt spekter av mateplasser i kommunen, og god infra-
struktur for friluftsliv, kultur og idrett som grunnlag for utvikling og vekst.

Det er enkelt & finne informasjon om lokale tilbud, aktiviteter, arrangementer

og tjenester.

Kommunen har aktiv deltakelse av ulike samfunnsgrupper i politikken, som
grunnmur i et velfungerende lokaldemokrati.




STRATEGI FOR LEVE OG OPPLEVE — DETTE FAR VI TIL VED A...

Serge for gode, tilgjengelige tilbud og tjenester som befolkningen har behov for.

Legge til rette for inkluderende, trygge og gode barnehage- og opplaeringstilbud som
fremmer helse, trivsel og leering.

Prioritere mal og satsingsomrader i henhold til «<Leve hele livet-reformen», og bidra til at
eldre og innbyggere med funksjonsnedsettelser kan bo hjemme lengst mulig.

Legge til rette for miljoer og aktiviteter som ved & fremme helse og livsmestring, kan
forebygge sykdom og ensomhet.

Bidra til & sikre et variert og stabilt fritidstilbud til barn og ungdom.
Apne opp offentlige bygg og idrettsanlegg for mer variert bruk.

Bygge opp under den gode jobben idrettslag, l@ypelag, velforeninger og frivillige organisa-
sjoner gjor for lokalsamfunnet gjennom aktivt samarbeid og ulike virkemidler.

Legge til rette for et allsidig friluftsliv som engasjerer store deler av befolkningen.

Aktivt bruke kultur og idrett som fokusomrader i byutviklingsarbeidet, knyttet til
opplevelsestilbud og megteplasser.

Nord-Aurdal kommune skal jobbe for a videreutvikle frivillige tjenester og tilbud som nar
befolkningen i hele kommunen.

Arbeide malrettet med informasjon, markedsfering, rekruttering og andre tiltak for a
stimulere til gkt tilflytting, spesielt rettet mot unge i etableringsfasen. Dette ogsa
gjennom regionalt samarbeid om merkevaren Valdres.

Bidra til samspill mellom innbyggere, deltidsinnbyggere, kommunen, frivillige og

naeringslivet i et aktivt lokaldemokrati.




BAREKRAFT OG FOLKEHELSE

Baerekraft omfatter bade klima og miljg, sosiale forhold og skonomi. En beerekraftig
utvikling vil si en utvikling som tilfredsstiller behovene til menneskene som lever n3, uten
a odelegge fremtidige generasjoners muligheter til 3 tilfredsstille sine behov.

Klima og milje

De starste kildene til direkte utslipp av klimagasser i Nord-Aurdal er (jf. klimarapport fra
Klima- og miljedirektoratet) tungtransport, personbiler og landbruk. Utslipp fra giennom-
gangstrafikk og tungtransport er det vanskelig for Nord-Aurdal kommune & fa gjort mye
med alene. Klimautslipp fra lokal personbiltrafikk kan pavirkes ved fokus pa blant annet
sentrumsneer fortetting, okt tilrettelegging for gdende og syklende og okt kollektivtransport.

Landbruksnaeringen produserer mat, og er sveert viktig for Nord-Aurdal & ta best mulig
vare pd. Det er derfor et mal & oke lokal matproduksjon. Pa lik linje med naeringslivet
generelt, ma imidlertid ogsa landbruket iverksette effektive tiltak, for & bli mer baerekraftig.
Arealer er en begrenset ressurs som skal fylle mange behov — fra veier og bebyggelse til
jordbruksomrader og rekreasjon.

Fritidsbolignaeringen er viktig og gir grunnlag for mange arbeidsplasser i Nord-Aurdal
og Valdres. For a kunne satse videre pd fritidsboligutvikling, er det en forutsetning at
naeringen blir mer baerekraftig.

Dagens bruk av urgrte- og inngrepsfrie naturressurser reduserer neste generasjons
opplevelse av neerhet til naturen, og naturens egne karbonlagre reduseres.

SENTRALE KLIMA- OG MILJGBEGREP
BAREKRAFT DET GR@NNE SKIFTET

Er en utvikling som tilfredsstiller behovene til Handler om at vi ma omstille oss til et samfunn
menneskene som lever nd, uten a pdelegge frem- hvor vekst og utvikling skjer innenfor naturens
tidige generasjoners muligheter til 3 tilfredsstille talegrenser.

sine behov.
FORNYBAR ENERGI

SIRKULAR@KONOMI 1% : :

Er energikilder med opprinnelse i naturens eget
| en sirkuleer gkonomi utnytter vi naturressurser kretslgp, og som kontinuerlig fornyes og dermed
og produkter effektivt og sa lenge som mulig, i et kan anses som uuttsmmelige. Eksempler er vann-

kretslegp der minst mulig ressurser gar tapt. kraft, vindkraft, solenergi og bioenergi.




Energieffektivisering har et stort uutnyttet potensiale som er vesentlig i omstillingen til et
lavutslippssamfunn. Holdninger til personlig forbruk blir viktig for & oke bevisstheten for
den enkelte innbygger og virksomhet.

Parallelt med videre samfunnsutvikling ma samfunnssikkerhet veere et gjennomgaende
tema. Dette vil pavirke hvilke omrader som kan bygges ut. Sentrale utfordringer i Nord-
Aurdal kommune er knyttet til ras/flom/overvannsproblematikk, der disse faktorene
pavirker viktige utviklingsomrader i kommunen, eksempelvis Fagernes og Leira.

Folkehelse

Folkehelse er summen av befolkningens helse i et samfunn, og pavirkes av et vidt spekter
av faktorer som klima og miljg, jobb og utdanning, oppvekstsvilkar, fritidstilbud, boforhold
og familieforhold. Av folkehelseutfordringer i Nord-Aurdal, er livsstil og psykisk helse
omrader som utpeker seq. Et treffsikkert folkehelsearbeid er viktig for at alle innbyggerne kan
ha et godt liv. Hovedmalet innen folkehelsearbeidet er & utligne sosiale helseforskjeller
mellom innbyggere. Naert knyttet til dette er arbeid med universell utforming og
inkludering, slik at flere kan delta pa ulike arenaer i samfunnet, gjennom en stgrre del av
livets ulike faser.

Et felles suksesskriterium for arbeid med folkehelse- og baerekraft, er at det blir enklere
for folk flest a gjere gode helse- og miljevalg. Her har kommunen en ngkkelrolle som
tilrettelegger.

BZAREKRAFT OG FOLKEHELSE | 2034

e Deter hgy bevissthet om miljg og beaerekraft pa alle nivaer og samfunns-
omrader i Nord-Aurdal; blant innbyggere, kommune og naeringsliv.

Utviklingen i Nord-Aurdal foregar med minst mulig nedbygging,
fragmentering og odelegging av natur-, kultur- og jordbruksomrader, og
utvikling skjer pa en arealeffektiv og helhetlig mate.

Nord-Aurdal har levende lokalmiljger preget av tilhgrighet, inkludering,
trivsel, et variert fritidstilbud og hverdagsglede gjennom hele livet.

Sosial ulikhet mellom folk er mer utjevnet, og det er oppnadd starre likestilling
mellom kjgnnene.

Nord-Aurdal kommune er en trafikksikker kommune.

Kommunen ivaretar samfunnssikkerhet og beredskap for besgkende og
innbyggere.

«Bruk og kast»-mentalitet er erstattet av fokus pa gjenbruk, reparasjon og

materialgjenvinning.

Forsvarlig hdndtering av overvann er tema i alle reguleringsplaner, med lokal
fordrgyning og bruk av dpne vannveier.




STRATEGI FOR BZAREKRAFT 0G FOLKEHELSE - DETTE FAR VI TIL
VED A...

Legge til rette for fornybare energilasninger, redusere miljagifter, forsgpling og
luftforurensning, samt gjere samfunnet i stand til 8 handtere ndveerende og kommende
klimaendringer.

Engasjere innbyggere, deltidsinnbyggere og besgkende til en «grgnnere» levemate som
gir redusert mengde avfall, mindre matsvinn og starre grad av gjenvinning, og hvor det
er lett & g3, sykle, reise kollektivt og kjore utslippsfritt.

Nord-Aurdal kommune skal arbeide for at flere deltidsinnbyggere i Valdres benytter seg
av det kollektivtilbudet som finnes til og i Valdres.

Forvalte fijellomrddene pd en langsiktig, forutsigbar og beerekraftig mate i en sammen-
hengende ‘grenn struktur’, herunder beskytte artsmangfold og gkosystemer.

Gjennom planbestemmelser, tidlig dialog i plan- og byggesaker og et godt samarbeid
mellom kommune og utbyggere, redusere klimaavtrykket fra bygge- og anleggsbransjen.

Legge til rette for et mer baerekraftig landbruk som bidrar til en trygg og lokal matproduksjon.

Dreie utviklingen bort fra spredt hytteutvikling og enkelthytter mot heyere fortetting/
leiligheter i definerte satsingsomrader, der hensyn til myromrader, gkosystemer, natur-
mangfold og friluftsopplevelser vektes hgyt.

Stille tydelige klima-, miljg- og etiske krav i alle anskaffelser.

Legge til rette for en mer klimasmart oppfering og drift av bygningsmasser (kortreist,
fornybare energilesninger, begrenset bruk/gjenvinning av mineralressurser).

Dke kompetansen om energieffektivisering og bruk av fornybare energikilder, og serge
for en kunnskapsbasert utvikling.

Tilrettelegge for at alle kan delta i arbeids- og samfunnslivet, med et saerlig fokus pa
universell utforming, likestilling og inkludering.

Gi barn og unge opplevelsen av fellesskap og tilhgrighet, og redusere sosial ulikhet
gjennom tiltak spesifikt rettet mot lavinntektsfamilier.

Jobbe aktivt for gkt trafikksikkerhet i kommunen, gjennom organisatoriske-, fysiske- og
holdningsskapende tiltak.

Begrense og handtere kriser eller andre ugnskede hendelser pa best mulig mate,
gjennom gode og oppdaterte beredskapsplaner, varslingssystemer og informasjon.
Kommunen skal bruke helhetlige ROS-analyser jf. plan- og bygningsloven, og falge opp
med tiltak i gkonomiplanen.

Vurdere ytterligere faresonekartlegging av omrader utover det som er kartlagt i statlig regi.

Bidra til & sikre god og hygienisk vannforsyning for alle innbyggere og deltidsinnbyggere.




KOMMUNEN SOM ORGANISASJON

| kraft av kommunens rolle som tjenesteyter, myndighetsutgver, samfunnsutvikler og
arena for det lokale demokratiet, pahviler det kommunen et stort ansvar for & bidra til at
malene i samfunnsplanen nés.

Kommunen ma evne a forvalte skonomiske, fysiske og menneskelige ressurser pa en
god og baerekraftig mate.

Det er vesentlig at kommunen har tilstrekkelig og rett kompetanse blant sine ansatte
pa alle niva.

Videre md kommunen ta i bruk ny teknologi i tjenesteproduksjonen, som effektiv
organisasjon, til beste for befolkningen.

Attraktivitet og helhetlig baerekraft gjennom kompetanse, rekruttering og digital utvikling
er sentrale fokusomrader for kommunen som organisasjon, for & oppfylle malene i
samfunnsplanen og andre forpliktende kommunale planer.

SLIK HENGER PLANSYSTEMET SAMMEN

Kommuneplanen er kommunens overordnede styringsdokument. Den bestar av en
arealdel og en samfunnsdel. Samfunnsdelen skal definere visjon og verdier, langsiktige
mal og strategier for kommunen. Disse konkretiseres gjennom arealdelen og en
handlingsdel som viser hvordan de overordnede planene fglges opp. | Nord-Aurdal
kommune er handlingsdelen en firedrig ekonomiplan, med budsjett som revideres arlig.

Det kan videre utarbeides mer detaljerte kommunedelplaner og temaplaner for bestemte
temaer eller virksomhetsomrader.

KOMMUNEPLANEN M/ SAMFUNNSDEL OG AREALDEL

JKONOMIPLAN 18 JKONOMIPLAN 8 PJKONOMIPLAN
KOMMUNEDELPLANER FOR VIRKSOMHETER ELLER TEMA
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NORD-AURDAL KOMMUNE
ATTRAKTIV OG FREMTIDSRETTA

,&penhet, dialog og medvirkning er viktig for oss.

Vi vil bygge Nord-Aurdal sammen med vare innbyggere, ansatte og
naeringsliv, de som besgker oss, fylket og andre kommuner.

TA KONTAKT MED 0SS!

Servicetorget: 61 35 90 00
E-post: nak@nord-aurdal.kommune.no

www.nord-aurdal.kommune.no

VALDRES

skjerper sansane




