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Kapittel Tiltak Tilskudd del bedr. |Kostnad Omst
kr =
SMB-Utvikling kr 1150 000,00 | kr 400 000,00 | kr 220 000, kr 530 000,00
AT : SMB-Landbruk kr 1000 000,00 | kr 400 000,00 | kr 50 000, kr 550 000,00
Reiseliv, kultur og opplevelsesnzeringer, =
log2 P i Rekruttere nyutdanna ungdom, forprosjekt kr 300 000,00 kr 300 000,00
Nyskaping i andre naeringer
Lokalmat kr 70 000,00 kr 70 000,00
Jordhelse kr 240 000,00 kr 190 000, kr 50 000,00
Omsgkbare midler kr 1080 000,00 kr 1 080 000,00
s UTM - UngtTeknologiMgte kr 150 000,00 kr 150 000,00
3 Kompetanse og samhandling . -
Valdreskomp - Samarbeid Karriere Innlandet kr 100 000,00 kr 100 000,00
Nzeringsvennlig kommune, forprosjekt kr 60 000,00 kr 60 000,00
Varmere Valdres - forstudie kr 80 000,00 kr 80 000,00
Toes Utvikling av regionsenter, Attraktivitet |Varmere Valdres - forprosjekt kr 400 000,00 kr 400 000,00
for nzeringsliv Forstudie, veien videre etter omstilling kr 250 000,00 | kr 100 000,00 kr 150 000,00
Byutvikling Fagernes kr 200 000,00 |Avsatt pa fond kr -
Leirin forprosjekt kr 200 000,00 |Avsatt pa fond kr -
iy » Lgnn, adminsitrative utgifter, mgtekostnader kr 1250 000,00 kr 1250 000,00
Adm Administrasjone
Avtale VNH kr 230 000,00 kr 230 000,00
SUM kr 5000 000,00
Handli 1 4
L]
o . .
har fatt stotte Kommunestyret vedtok 15. januar handlingsplanen for
11 o .
................................................... Omstllhngsprogrammet, Den har fatt et litt enklere
Styret i omstillingsprogrammet format enn tidligere og understotter Omstillingsplanen

hadde mete 20. november og
vedtok stotte til disse utviklings-
prosjektene:

* Frank Olav Qyen, FoYs:
Digitalisering av gullsmedfaget, kr
100 000,"

* Lillian Randby: Etablering av
Valdres hundesalong, kr 47 500,

som er vedtatt for hele perioden 2021 - 2026.

Hvert ar brukes § millioner pa tiltak i neringslivet som
skal skape arbeidsplasser. I 2024 disponeres en stor del
av potten til SMB-Landbruk og SMB-Utvikling som du

kan lese mer om nedenfor.

I million skal deles ut til bedrifter som har gode

utviklingsplaner. Det settes ogsd av midler til &
gjennomfere forstudien Varmere Valdres, som skal peke
pa tiltak for tilflytting, inkludering og trivsel. Det blir
ogsa satt fokus pa rekruttering av unge nyutdanna
gjennom et forprosjekt. Mange bedrifter i Valdres gir
tilbakemelding pé at det er krevende a fa tak i folk som
kan bemanne de stillingene som er ledige og at det er
viktig med tiltak som gjor at folk trives og blir boende
her.

* JVB: Vekststrategi, kr 200 000,-

Jordfruktbarhetskurs for
Valdres 2024 starter
22 februar.
Pameldingsfristen er

15. februar.
Send en SMS til Siri pa
99518342 hvis du vil ha
tilsendt kursinfo.

Det kommer mer informasjon om prosjektene i senere
nyhetsbrev.
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Frokostmeter

Nord-Aurdal kommune
planlegger frokostmeter for
naringsliv og andre
interesserte disse datoene:

9. april

27. august
19. november

Alle motene foregar i
festsalen pa radhuset
mellom 08.00 og 10.00.

Legg dem gjerne inn i
kalenderen allerede na!
(Med forbehold om at det

kan komme endringer.)

Seknader om stotte
fra omstillings-
programmet

Det er satt av 1 080 000,-
av omstillingsmidlene som
bedrifter kan seke om
stotte fra. Prosjekter som
kan gi nye eller bevare
eksisterende arbeidsplasser
blir prioritert. Styret
behandler alle seknader. De
ma vere sendt minst 10
dager for styremotet. Her
er moteplanen for 2024:

I2. mars

II1. juni

3. september
3. desember

Omstillingsprogrammet i Nord-Aurdal

30. januar 2024

Nysgjerrig pa SMB-Utvikling?

SMB-Utvikling er et program Innovasjon Norge har
utviklet for smé og mellomstore bedrifter, sakalte SMB-
er. Programmet bestar av en forstudiefase hvor ca 20
bedrifter blir intervjuet om sine utviklingsplaner. 10 av
bedriftene blir med videre til en forprosjektfase hvor de
far 50 timer veiledning fra en erfaren bedriftsradgiver i
tillegg til kompetanseheving gjennom to fellessamlinger.
Malet er a forlgse potensial for vekst og utvikling i den
enkelte bedriften og 4 veilede inn mot videre
finansiering av utviklingprosjekt, for eksempel fra
Innovasjon Norge.

Omstillingsprosjektet gjennomferte SMB-Utvikling for
reiselivet i 2021 - 2022 med gode resultater. I 2024 skal
det gjennomfoeres to program: Et for naeringslivet
generelt og et eget lop for landbruksbedrifter, derav
navnet SMB-Landbruk. Det siste skal tilpasses
landbruket og tar hensyn til at sommeren er hoysesong
tor bender flest. Oppstart blir derfor til hgsten.

Valdres Neringshage og Omstillingsprogrammet har
sammen med prosjektleder Geir Myrold startet med
kartlegging av aktuelle bedrifter. Er du bedriftsleder og
nysgjerrig pa hva SMB-Utvikling kan bety for din
bedrift oppfordrer vi til & ta kontakt.

Nye studier i Valdres

BIM-moduler for byggenaringa
og Twerrfaglig miljoarbeid innen
rus og psykisk belse er to studier
som starter nd pa nyaret ved
Karriere Innlandet Valdres.
Karrieresenteret er ogsa i
sluttfasen i forhandlingene om
sykepleierutdanning i Valdres fra
hosten 2024.

Tage Bratrud ved Karriere Innlandet

Valdres tar en high-five med . . .
Onmstillingsleder Siri @degaard for gode Karrleresenteret cr en Vlktlg

dietilbud i Vald .
et samarbeidspart for

Omstillingsprogrammet.
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