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Nye prosjekter som 
har fått støtte 

Styret i omstillingsprogrammet 
hadde møte 20. november og 
vedtok støtte til disse utviklings-
prosjektene: 

• Frank Olav Øyen, FoYs: 
Digitalisering av gullsmedfaget, kr 
100 000,- 

• Lillian Randby: Etablering av 
Valdres hundesalong, kr 47 500,- 

• JVB: Vekststrategi, kr 200 000,- 

SISTE NYTT 
Nyhetsbrev fra Omstillingsprogrammet i Nord-Aurdal

Handlingsplan 2024
Kommunestyret vedtok 15. januar handlingsplanen for 
Omstillingsprogrammet. Den har fått et litt enklere 
format enn tidligere og understøtter Omstillingsplanen 
som er vedtatt for hele perioden 2021 - 2026.  
 
Hvert år brukes 5 millioner på tiltak i næringslivet som 
skal skape arbeidsplasser. I 2024 disponeres en stor del 
av potten til SMB-Landbruk og SMB-Utvikling som du 
kan lese mer om nedenfor.  
 
I million skal deles ut til bedrifter som har gode 
utviklingsplaner. Det settes også av midler til å 
gjennomføre forstudien Varmere Valdres, som skal peke 
på tiltak for tilflytting, inkludering og trivsel. Det blir 
også satt fokus på rekruttering av unge nyutdanna 
gjennom et forprosjekt. Mange bedrifter i Valdres gir 
tilbakemelding på at det er krevende å få tak i folk som 
kan bemanne de stillingene som er ledige og at det er 
viktig med tiltak som gjør at folk trives og blir boende 
her.  
 
Det kommer mer informasjon om prosjektene i senere 
nyhetsbrev.  

Jordfruktbarhetskurs for 
Valdres 2024 starter  

22.februar. 
Påmeldingsfristen er  

15. februar.  
Send en SMS til Siri på 

99518342 hvis du vil ha 
tilsendt kursinfo. 
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Nysgjerrig på SMB-Utvikling? 

SMB-Utvikling er et program Innovasjon Norge har 
utviklet for små og mellomstore bedrifter, såkalte SMB-
er. Programmet består av en forstudiefase hvor ca 20 
bedrifter blir intervjuet om sine utviklingsplaner. 10 av 
bedriftene blir med videre til en forprosjektfase hvor de 
får 50 timer veiledning fra en erfaren bedriftsrådgiver i 
tillegg til kompetanseheving gjennom to fellessamlinger. 
Målet er å forløse potensial for vekst og utvikling i den 
enkelte bedriften og å veilede inn mot videre 
finansiering av utviklingprosjekt, for eksempel fra 
Innovasjon Norge. 

Omstillingsprosjektet gjennomførte SMB-Utvikling for 
reiselivet i 2021 - 2022 med gode resultater. I 2024 skal 
det gjennomføres to program: Et for næringslivet 
generelt og et eget løp for landbruksbedrifter, derav 
navnet SMB-Landbruk. Det siste skal tilpasses 
landbruket og tar hensyn til at sommeren er høysesong 
for bønder flest. Oppstart blir derfor til høsten. 

Valdres Næringshage og Omstillingsprogrammet har 
sammen med prosjektleder Geir Myrold startet med 
kartlegging av aktuelle bedrifter. Er du bedriftsleder og 
nysgjerrig på hva SMB-Utvikling kan  bety for din 
bedrift oppfordrer vi til å ta kontakt. 

Nye studier i Valdres 

BIM-moduler for byggenæringa 
og Tverrfaglig miljøarbeid innen 
rus og psykisk helse er to studier 
som starter nå på nyåret ved 
Karriere Innlandet Valdres. 
Karrieresenteret er også i 
sluttfasen i forhandlingene om 
sykepleierutdanning i Valdres fra 
høsten 2024.                       

                                          Karrieresenteret er en viktig     
                                          samarbeidspart for  
                                          Omstillingsprogrammet.

Frokostmøter 

Nord-Aurdal kommune 
planlegger frokostmøter for 
næringsliv og andre 
interesserte disse datoene: 

9. april 
27. august 
19. november

Alle møtene foregår i 
festsalen på rådhuset 
mellom 08.00 og 10.00. 

Legg dem gjerne inn i 
kalenderen allerede nå! 
(Med forbehold om at det 
kan komme endringer.)

Søknader om støtte 
fra omstillings-
programmet

Det er satt av 1 080 000,- 
av omstillingsmidlene som 
bedrifter kan søke om 
støtte fra. Prosjekter som 
kan gi nye eller bevare 
eksisterende arbeidsplasser 
blir prioritert. Styret 
behandler alle søknader. De 
må være sendt minst 10 
dager før styremøtet. Her 
er møteplanen for 2024: 

12. mars 
11. juni 
3. september 
3. desember

Tage Bratrud ved Karriere Innlandet 
Valdres tar en high-five med 
Omstillingsleder Siri Ødegaard for gode 
studietilbud i Valdres
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